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¥ SPREMEMBE

¥ VIZIJA
IN CILJI

¥ KONCEPT

¥ STEBRI

B DEMOGRAFSKE SPREMEMBE

iMe  ® IGD

L27.00C manj

5 0wl
£ w -
Ifﬁ-‘lll ' '

=14 It B0 i a5l

B VIZIJA

Druzba i sistermd, ki bodo v spremsenjenih
demagrafakih razmerah veem zagotavljall blaginjo
in kakovostno Zivljenje. Poudarjeni so
medgeneracijsko sodelovan)e in udejstvovan)e vseh
generaci) v druzbd ter zavedanje pomena
kakovostnega staran)a
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B POJMOVANJE ZIVLJENJSKEGA CIKLA
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« Blaginja veeh generaci) ter doatojno in varmao bivan)e
v domacem okolju z upostevanjem visoke ravni
Clovelkowvih pravic

« Vikljucenost vaeh generaci) v ekonomsko, druzbenao,
gocialno in kulturnc Zivljenje v skladu z njihovimi
zeljami im potrebami ter medgeneracijsko sozitje.

= Dhranjange in izboljsanje telesnega in dusevnega
zdravja ljudi veeh generacij.




# DEMOGRAFSKE SPREMEMBE

2016 @ 2030

127.000 manj

137.000 vec
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0-19 let 20-64 let 65+ let

5.000 vec




#POJMOVANJE ZIVLJENJSKEGA CIKLA

Sedanji prevladujoci model Novi model

UPOKOJITEV/
PROSTI CAS

starost starost

UPOKOJITEV/ DELO/
PROSTI CAS SLUZBA

DELO/SLUZBA

srednja leta srednja leta

IZOBRAZEVANJE IZOBRAZEVANJE

mladost mladost




FVIZIJA

Druzba in sistemi, ki bodo v spremenjenih
demografskih razmerah vsem zagotavljali blaginjo
In kakovostno zivljenje. Poudarjeni so
medgeneracljsko sodelovanje in udejstvovanje vseh
generaclj v druzbl ter zavedanje pomena
kakovostnega staranja.



¥ CILJI

- Blaginja vseh generacij ter dostojno in varno bivanje
v domacem okolju z upostevanjem visoke ravni
clovekovih pravic.

- Vkljucenost vseh generacij v ekonomsko, druzbeno,
socialno in kulturno zivljenje v skladu z njihovimi
zeljami Iin potrebami ter medgeneracijsko sozitje.

- Ohranjanje In 1zboljsanje telesnega in dusevnega
zdravja ljudi vseh generaci.
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Delo, druzbeno in politicno udejstvovanje

AKTIVNOST V
Skrbzazdravje  VSEH ZIVLJENJSKIH
OBDOBJIH

Medgeneracijsko sodelovanje
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# STEBRI STRATEGIJE

Samostojno,

Trg dela in zdravo in varno

zlvljenje vseh

1zobrazevanje S:
generacij

USMERITVE
STRATEGIJE
DOLGOZIVE
% DRUZBE

Oblikovanje

okolja za aktivno Vkljucenost

staranje v druzbo



# TRG DELA IN IZOBRAZEVANJE

= Zagotavljanje zadostne delovne sile

* Prilagoditev delovnih mest in delovnega casa
= Moznosti za razvoj novih delovnih mest

= Dostop do izobrazevanja in usposabljanja

= Medgeneracijski prenos znanja in spodbujanje ustvarjalnosti



¥y SAMOSTOJNO, ZDRAVO IN VARNO
ZIVLJENJE VSEH GENERACIJ

* Spodbujanje zdravega nacina zivljenja
= /manjsevanje neenakosti v zdravju
* Preprecevanje oviranosti
* Prilagoditev sistemov socialne zascite:
pokojninski
zdravstveni

dolgotrajna oskrba



J VKLJUCENOST V DRUZBO

.Ljubiteljska in kulturna dejavnost

Politicna participacija . . Prostovoljstvo

MEDGENERACIJSKO
SODELOVANJE

PreprecCevanje starostne . IKT v komunikaciji

diskriminacije S~ e




¥ OBLIKOVANJE OKOLJA ZA
AKTIVNO STARANJE

Spremembe bivalnih razmer Spremembe v prometu

Spremembe v potrosniji




