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OBRAZOVANJE ODRASLIH U CRNOJ GORI

LJILJANA GARIC,
RUKOVODITELJKA ODJELJENJA ZA OBRAZOVANJE ODRASLIH

CENTAR ZA STRUCGNO OBRAZOVANIE



CentamgzalstsignolohazouanielCe

Osnovan 2003. godine

JU Centar za struéno obrazovanje je osnovan 14. maja 2003. godine, sa
pravima, obavezama i odgovornostima utvrdenim Opstim zakonom o
obrazovanju i vaspitanju, Aktom o osnivanju i Statutom.
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NadleznoSyGsa

Opsti zakon o obrazovanju

Clan 39
Razvojne, savjetodavne, istrazivacke, strucne poslove i utvrdivanje i
obezbjedivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada iz oblasti strucnog
obrazovanja i obrazovanja odraslih obavlja Centar..
Nadleznost Centra

Clan 41
Centar u oblasti struchog obrazovanja i obrazovanja odraslih obavlja:
1) strucne poslove pracenja, analize i razvoja obrazovnog sistema;
3) obavlja pripremu strucnih zadataka o pitanjima o kojima odlucuju
Nacionalni savjet i Ministarstvo;
4) obavlja strucne poslove u pripremi: obrazovnih programa, kataloga i
standarda znanja, standarda zanimanja, normativa i standarda nastavnih
sredstava i opreme;
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SiKEnagtiela

NACIONALNI
SAVJET ZA
OBRAZOVANJE

SAVJET ZA
KVALIFIKACIJE

15 sektora u skladu sa Zakonom o NOKu 21 élan;

e 11 - Sektorskih komisija 3 odbora:

« Nijesu formirane sektorske komisije za: 1) Odbor za opste obrazovanje-

- Prirodne nauke 2) Odbor za struéno obrazovanje

- Drustvene nauke 3) Odbor za obr.odraslih
- Humanistiku i umjetnost

- Interdisciplinarna podrucja
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NadlezinoStilSavierapalkualiiikagiie

=Donosi odluku o svrstavanju kvalifikacija u Okvir

=Donosi odluku o uskladivanju postojecih kvalifikacija za
svrstavanje u Okvir

=Utvrduje kriterijume za izbor clanova sektorskih
komisija-Donosi uputstvo i smjernice o radu sektorskih
komisija, uskladuje njihov rad i odlucuje o njihovim
predlozima

*Donosi akt o obrazovanju sektorskih komisija

»Odlucuje o definisanju podsektora, oblasti i podoblasti u
okviru sektora
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Razuglkualifikacija

Tri vrste kvalifikacija u skladu sa Zakonom o
Nacionalnom okviru kvalifikacija:
1.Kvalifikacije nivoa obrazovanja;

2.Struéne kvalifikacije;

3.Druge kvalifikacije;
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UrStelualijikaciia

Kvalifikacija nivoa obrazovanja

Stice se zavrsetkom javno vazeceg obrazovnog programa nakon propisane
provjere i dobijanjem dokaza o stecenom nivou obrazovanja odnosno jedne
ili vise strucnih kvalifikacija. Diploma je dokaz o stecenoj kvalifikaciji nivoa
obrazovanja.

Strucna kvalifikacija

Stice se zavrsetkom dijela javno vazeceg obrazovnog programa, zavrsetkom
posebnog programa obrazovanja i nakon provjere znanjaza dostizanje
potrebnog obima kvalifikacije, odnosno priznavanjem inostranog sertifikata.

Druge kvalifikacije
Sertifikat, odnosno potvrda ili uvjerenje je dokaz o stecenoj struc¢noj
kvalifikaciji, dijelu kvalifikacije ili drugoj kvalifikaciji.
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Rawoikualihkacialodiegu

Inicijativa za razvoj strucne kvalifikacije
Standard zanimanja

Standard kvalifikacije

Ispitni katalog

Program obrazovanja
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Raziolkualiinkaeiia

Prvi korak

Podnosenje
Inicijative
CSO od
strane
predlagaca

Analiza
Inicijative,
njeno
odobravanje
i upucivanje
sektorskoj
kKomisiji

Razmatranje
Inicijative i
njene
opravdanosti, |
upucivanje
Savjetu za
kvalifikacije
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Drugi korak

Formiranje
radne grupe
za izradu
standarda
zanimanja

Slanje
nacrta
standarda
zanimanja
na misljenje
socijalnim
partnerima

Dostavljanje
standarda
na
razmatranje
sektorskoj
komisiji

Usvajanje
standarda
na Savjetu
za
kvalifikacije
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Trecl korak

Formiranje
radne grupe za
1zradu
standarda
kvalifikacije -
CSO

Prosledivanje Usvajanje
standarda standarda
kvalifikacije kvalifikacije na
sektorskoj Savjetu za
komisiji kvalifikacije
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Cetvrti korak

Formiranje radne
grupe za izradu
obrazovnog
programa
odnosno

programa
obrazovanja i
Ispitnog kataloga

Organizovanje
javne rasprave za
obrazovni
program odnosno
slanje programa
obrazovanja na
misljenja
socijalnim
paertnerima

Dostavljanje
obrazovnog
programa
odnosno
programa
obrazovanja i
Ispitnog kataloga
nadleznom
odboru

SV
obrazovnog
programa
odnosno
programa
obrazovanja i
ispitnog kataloga
na Nacionalnom
savjetu za
obrazovanje
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SEeHIOK

-Ekonomija i pravo

-Inzenjerstvo i proizvodne tehnologije
-Drustvene nauke

-Obrazovanje i osposobljavanje
-Saobracaj i komunikacije

-Prirodne nauke

-Usluge

-Humanistika i umjetnost
-Interdisciplinarna podrucja
-Rudarstvo, metalurgija i hemijska industrija
-Informacione tehnologije
-Gradevinarstvo i uredenje prostora
-Poljoprivreda, prehrana i veterina
-Zdravstvo i socijalna zastita
-Turizam, trgovina i ugostiteljstvo
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Rlioyramiohxazoyania

Nadlezni Savjet je do decembra 2015. godine:

-usvojio 104 programa obrazovanja za
osposobljavanje/prekvalifikaciju za odredena zanimanja
koji vode sticanju strucnih kvalifikacija.

-akreditovao 84 programa obrazovanja za sticanje
kljuénih vjestina, koje su predlozili organizatori
obrazovanja odraslih, druge institucije i organizacije
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lzvodaciinioyrama

lzvodaci programa

Obrazovanje odraslih izvode nastavnici,
saradnici u nastavi, nastavnici odnosno
instruktori prakticnog obrazovanja, voditelji i
drugi strucni radnici u skladu sa zakonom i
programom obrazovanja.

lzvodaci moraju biti andragoski osposobljeni.
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Andragoskolosnosohliaunie

Program anadragoskog osposobljavanija:
Specificnosti odraslih u procesu obrazovanja i
ucenja

Komunikacija u obr. odr.

Organizacija, planiranje i programiranje
Moderacija obrazovnog procesa i grupna dinamika
Evaluacija i samoevaluacija obr. procesa
Savremeni modeli obrazovanja i ucenja
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ghezhiedivanjelaliteta

Obezbjedivanje i unapredivanje kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada obavlja ustanova svake godine
po pojedinim oblastima a svake dvije godine u cjelini.
Obezbjedivanje i unapredivanje kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada ustanove obavlja Centar za strucno
obrazovanje i Zavod za skolstvo.

Metodologija za obezbjedivanje i unapredivanje kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada i propisuje Ministarstvo, na
predlog Zavoda za skolstvo i Centra.
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Metotoloyifakalohezbijedivanjektaliteta

Utvrdivanje kvalieta ustanove vrsi se za oblasti:

- Upravljanje i organizacija

- Nastava/ucenje i obuka - izvodenje VET programa
- Postignuca ucenika/polaznika strucnog obrazovanja
- Saradnja sa socijalnim partnerima

- Uskladenost rada sa zakonskim propisima

- Kvalitet nastavnika, trenera i saradnika

- Upravljanje kvalitetom

- Materijalni resursi

- Vodenje dokumentacije i procedure

- Provjera kompetencija
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Niezallicengikanihjorganizaloka

ohazoyanjajodxasiin

Broj licenciranih Broj licenciranih Broj organizatora koji Broj organizatora koji
organizatora organizatora obr. nude programe za nude samo programe
obrazovanja odraslih odraslih sticanje strucnih za sticanje kljucnih
po kvalifikacija vjestina
regijama
UKUPNO: 87 57 30
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lzazgyinehrazoyanjulograsiih

Priznavanje prethodnog ucenja -
neformalno i informalno stecenih znanja
Stvaranje uslova za e-ucenje i razvoj
obrazovne ponude za u-ucenje
Uspostavljanje odrzivog sistema
finansiranja obrazovanja odraslih
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Usiguranielkualiteta

HVALA NA PAZNJI. ..
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