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IZOBRAŽEVALNA ORGANIZACIJA: 
 
 
 
 

 
 

1. PODLAGE IN VIRI ZA OBLIKOVANJE: 
 

2. Šolska pravila ocenjevanja  
3. Načrt ocenjevanja za skupino  
4. Letne učiteljeve priprave: - 
 - 
 - 
 - 
 - 
5. Odprti kurikul  
6. Navodila…  

 
    

2. ANALIZA UČNE SKUPINE 
 

2.1. Splošni podatki in podatki o predhodnem izobraževanju 
 

Tabela: dokument LDN 2010 2011 PRT – zavihek ANALIZA UČNE SKUPINE 
 
 

Vpisani Število % Dosežena izobrazba 

      II. % III. % IV. % V. % VI. % VII. % drugo % 

moški 2 12,5   0   0   0   0   0   0   0 

ženske 14 87,5   0   0   0   0   0   0   0 

Skupaj 16 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 
 

2.1. Podatki o zaposlitvi in delovnih izkušnjah 
 
 

Vpisani Število % Zaposlitev in izkušnje 

    vrtec in izkušnje % brez izkušenj % 

moški 2 12,5   0   0 

ženske 14 87,5   0   0 

Skupaj 16 100 0 0 0 0 
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2.1. Zbirnik o priznanem predhodnem znanju  

 
Glej prilogo: Tabela: dokument LDN 2010 2011 PRT – zavihek IKT PRT nov 
 
 
Pojasnila: 
 
Vrste zaključenih neformalnih izobraževanje in učenja: 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

Ovire za izobraževanje, ki jih navajajo udeleženci  
- 
- 
- 

Razlogi za vključitev v izobraževanje 
- 
- 
- 

 
 
 

2.2. Splošne ugotovitve in priporočila za delo 
 

Ugotovimo lahko,da ….. 
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3. PODATKI O IZVAJALCIH POUKA - UČITELJI 

 
Glej prilogo: Tabela: dokument LDN 2010 2011 PRT – zavihek IKT PRT nov 
 
 

3.1. Izvajalci praktičnega izobraževanja 
 

(Določimo izvajalce praktičnega izobraževanja za učno skupino, če bo to izobraževanje potrebno. Izhajamo iz analize 
učne skupine, podatkov o predhodnem znanju, morebitnem priznavanju praktičnega izobraževanja, poznavanju delovnih 
okolij, iz katerih prihajajo.)  

 
 
Št. NAZIV PODJETJA/ORGANIZACIJE 

1.  
2.  
3.  
  
  

 
 

4. UČNI POGOJI  
 
So že navedeni v Letnem delovnem načrtu šole za tekoče šolsko leto. 
 
 

5. GLOBALNA UČNA PRIPRAVA 
5.1. Razdelitev izvedbe predmetov in modulov po letnikih 

 
5.2. Razdelitev vsebinskih sklopov po letnikih 
6. LETNA UČNA PRIPRAVA  
6.1. Oblike izobraževalnega dela in števila ur pri izrednem izobraževanju.  

 
7. Izvedbeni predmetnik  

 
 
 
Glej prilogo: Tabela: dokument LDN 2010 2011 PRT – zavihek IKT PRT nov 
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8. PREDLOG PRILAGODITEV ZA IZREDNO IZOBRAŽEVANJE  

 
8.1. Oblike izobraževanja - pojasnila 

 
 
(Pregledamo predvidene prilagoditve za program in jih potrdimo ali spremenimo za učno skupino.)Bomo ohranili 
izbrano organizacijsko obliko?  
 
Povzetek: Določitev izbranega organizacijskega modela in načina poteka izobraževanja. 

 
 
 
 
 
 
 

8.2. Trajanje izobraževanja 
 

 
 
Povzetek: Končna določitev trajanja izobraževanja. 

 
 
 
 
 

 

9. Načrt dela vseh subjektov izobraževalnega procesa 
 

- Kdo izvaja posamezne naloge 
 

 
 

10.  Opredelitev temeljnih strategij in metod izobraževalnega dela (projektni tedni, 
interesne dejavnosti) 

 
 
 
 
 
 
10. 1   Projektni tedni (dnevi) 
 
 

Projektno delo: Premislimo o možnostih oblikovanja projektnega dela, ki se bo povezovalo s področji dela (oz. zanimanj 
udeležencev v tej učni skupini).  

 

 

 
10.  Interesne dejavnosti 
 
 
Interesne dejavnosti: V kolikor vsi udeleženci nimajo priznanih interesnih dejavnosti, je potrebno te načrtovati. Nekatere 
možne interesne dejavnosti imamo morda že pripravljene in jih udeležencem ponudimo, pri tem izhajamo iz interesov in 
zanimanj udeležencev.  
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11. Načrt svetovanja in strokovne podpore 
 
 

(Preverimo načrt svetovanja in strokovne podpore in ugotovimo, ali je načrt za to skupino primeren, ali pa so 
potrebni drugi in dodatni ukrepi.) Je potrebno povečati obseg konzultacij? Je potrebno udeležencem ponuditi 
učno pomoč iz nekaterih predmetov? Ipd.. 
 
Ko pripravimo izvedbeni načrt v obliki osebnega izobraževalnega načrta za posameznika, pa v njem zabeležimo 
morebitne posebne prilagoditve zanj. (npr. vrhunski športniki, invalidi itd…) 
 

 

 

12.    Načrt ocenjevanja  
 

Glej prilogo NAČRT OCENJEVANJA-PRT 2010 - 2011 

 
(Pregledamo pripravljen načrt ocenjevanja in presodimo zlasti časovno razporeditev ocenjevanja in metode in jih po 
potrebi prilagodimo za učno skupino.  
 
V kolikor so potrebne pri posamezniku še dodatne prilagoditve, to dodatno zabeležimo v njegov osebni izobraževalni 
načrt.) 
 

 
13.  Samoevalvacija 
 
 
Glej akcijski načrt komisije za kakovost 2010/20100 
 
(Še enkrat presodimo ali je načrt samoevalvacije za učno skupino ustrezen in ga uskladimo z morebitnimi dopolnili, ki 
smo jih naredili v izvedbeni kurikul za izbrano učno skupino.) 

 
 
14. Priloge 
 
Navedemo vse priloge 
 


