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IZHODIŠČE, KONTEKST  PROJEKTA

Naloga predstavlja odziv na:

PEREČO 
PROBLEMATIKO 

NARAŠČANJA ŠTEVILA 
BREZPOSELNIH

UGOTOVITVE 
EVALVACIJE O 
OBSTOJEČI 

IZOBRAŽEVALNI 
PONUDBI ZA 

BREZPOSELNE (ACS 
BREZPOSELNIH

BREZPOSELNE (ACS 
2009)

RAZVITI JE POTREBNO NOVO IZOBRAŽEVALNO PONUDBO ZA 
BREZPOSLENE, KI BI UPOŠTEVALA POTREBE BREZPOSELNIH 
IN RAZVOJNIH USMERITEV REGIJE (regionalni razvojni načrti, 

usmeritve podjetij idr.).



POVPREČNO ŠTEVILO REGISTRIRANO 
BREZPOSELNIH OSEB PO STOPNJI IZOBRAZBE
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Povprečno število registrirano brezposelnih oseb po stopnji 
izobrazbe  - v deležih  za obdobje 2007 - junij 2009 (v deležih)

I. stopnja II. stopnja III. stopnja IV. stopnja V. stopnja VI stopnja
VII+VIII 
stopnja

Bolonjski 
programi

2007 34,45 4,81 0,98 22,27 27,42 3,01 7,07

2008 35,14 4,99 1,00 22,61 26,01 3,10 7,12 0,03

2009 34,61 5,53 0,97 24,23 25,04 2,89 6,67 0,07
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Vir: Zavod RS za zaposlovanje



ANALIZA IZOBRAŽEVALNE PONUDBE ZA BREZPOSELNE
NEKATERE UGOTOVITVE

Dobro razvito omrežje izvajalcev programa Osnovne 
šole za odrasle. Problem: velik osip vključenih! 

RAZVITI RAZLIČNI PROGRAMI FUNKCIONALNE 
PISMENOSTI (UŽU), PROJEKTNO UČENJE ZA 

PESTRA IZOBRAŽEVALNA PONUDBA, RAZŠIRJENA MREŽA 
IZVAJALCEV - “SPLOŠNO IZOBRAŽEVANJE”

PISMENOSTI (UŽU), PROJEKTNO UČENJE ZA 
MLADE idr.  Potrebujemo še druge programe za razvoj 
temeljnih kompetenc, motivacijske programe?

BOGATA PONUDBA FORMALNIH IN NEFORMALNIH 
PROGRAMOV JEZIKOVNEGA IZOBRAŽEVANJA 
(italijanščina, nemščina, angleščina, francoščina, 
madžarščina)   Večinoma “klasični” jezikovni programi. 
Obstajajo potrebe po razvoju programov jezikovnega 
izobraževanja še za druge jezike?



ANALIZA IZOBRAŽEVALNE PONUDBE ZA BREZPOSELNE
NEKATERE UGOTOVITVE

IZOBRAŽEVALNA PONUDBA, MREŽA IZVAJALCEV
“PROGRAMI RAČUNALNIŠKEGA IZOBRAŽEVANJA”

Imamo pestro ponudbo neformalnih programov 
računalniškega izobraževanja (word, excell, 
internet, elektronska pošta, ECDL idr.). 

Programi formalnega izobraževanja kot so npr: 
Računalniški tehnik, Računalnikar, so zelo slabo Računalniški tehnik, Računalnikar, so zelo slabo 
razširjeni po različnih regijah.

Izobraževalni programi kot so npr: Medijski tehnik, 
Grafični operater, Fotografski tehnik, večinoma dostopni 
zgolj v Osrednjeslovenski regiji. Gre za področja, ki 
bi bila lahko zanimiva za mlade. V razmislek: 
Razvijati programe neformalnega izobraževanja, ki 
pokrivajo ta področja? 



DRUŽBENE, POSLOVNE, PRAVNE IN UPRAVNE VEDE

JAVNO-VELJAVNI IZOBRAŽEVALNI PROGRAMI S 
PODROČJA POSLOVNIH IN UPRAVNIH VED

REGIJE Ekonomski 
tehnik

Ekonomski 
tehnik 
(pti)

Trgovec Administrator

Savinjska 6 7 8 2
JV Slovenija 5 6 5 1
Spodnje posavska 1
Gorenjska 9 9 5 5
Obalno kraška 4 4 4 1
Notranjsko kraška 1 1 1Notranjsko kraška 1 1 1
Osrednje Slovenska 14 11 9 5
Zasavska 1 2 2
Podravska 8 8 6 3
Koroška 2 2 2 1
Pomurska 3 3 4 2
Goriška 3 3 3 2

Številni formalni programi in izvajalci s področja upravnih in 
poslovnih ved. Programi neformalnega izobraževanja: 
knjigovodstvo, računovodstvo, slepo tipkanje idr. Se kažejo 
potrebe po znanjih s tega področja, ki jih trenutna ponudba ne 
vključuje?



TEHNIKA, PROIZVODNE TEHNOLOGIJE idr…
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Elektrotehnik

Elektrikar

Računalnikar

Avtokaroserist

Avtoservisni tehnik (pti)

Ladijski strojni tehnik (SI)

Izobraževalni programi s področja 
tehnike ter število izvajalcev 
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Izdelovalec oblačil

Ustvarjalec modnih oblačil

Tapetnik

Lesarski tehnik (pti)

Obdelovalec lesa

Tehnik steklarstva

Izobraževalni programi s področja 
proizvodne tehnologije in število 

izvajalcev (Slovenija)
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Mehatronik operater

Izdelovalec kovinskih …

Strojni mehanik (DV) (ds)

Metalurg

Število izvajalcev
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Živilsko prehranski tehnik

Pek

Mesar

Izdelovalec oblačil

Število izvajalcev

Številna ponudba izobraževalnih programov s tehničnih strok, proizvodne 
tehnologije idr. V premislek: Ali z njimi dovolj odgovarjamo na aktualne potrebe po 
znanjih, ki jih imajo podjetja? Kakšne so potrebe po razvoju krajših programov 
neformalnega izobraževanja in usposabljanja z vidika razvojnih usmeritev regije?



CILJI PROJEKTA IN PROJEKTNE FAZE

V izbranih regijah:

� OPRAVITI CELOVITO ANALIZO POTREB PO
RAZVOJU NOVIH IZOBRAŽEVALNIH
PROGRAMOV ZA BREZPOSELNE

1. ANALITIČNA ŠTUDIJA 2. FOKUSNA SKUPINA S 1. ANALITIČNA ŠTUDIJA 
(značilnosti brezposelnih, pregled 
izobraževalne ponudbe, usmeritve v 

strateških razvojnih dokumentih, ukrepi 
APZ….

2. FOKUSNA SKUPINA S 
POMEMBNIMI AKTERJI V 

LOKALNEM OKOLJU

� RAZVITI IN VPELJATI NOVE IZOBRAŽEVALNE
PROGRAME ZA BREZPOSELNE.



VKLJUČENE IZOBRAŽEVALNE ORGANIZACIJE

LJUDSKA UNIVERZA AJDOVŠČINA

ZAVOD ZA IZOBRAŽEVANJE IN KULTURO ČRNOMELJ

LJUDSKA UNIVERZA MURSKA SOBOTA

Izobraževalne organizacije iz regij, kjer je obseg 
brezposelnih visok oz. je v zadnjem času skokovito 
narastel.

Izkušnje z izobraževanjem brezposelnih in z razvojnim 
delom ter z izpeljavo razvojnih projektov.



MODEL PARTNERSKEGA SODELOVANJA PRI 
UGOTAVLJANJU POTREB IN RAZVOJU NOVIH 

IZOBRAŽEVALNIH PROGRAMOV
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MINISTRSTVO ZA 
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UGOTAVLJANJE POTREB

KOORDINACIJA, 
USKLAJEVANJE 
PARTNERJEV

RAZVOJ NOVIH 
PROGRAMOV

IZVAJANJE PROGRAMOV

GOSPODARSKA ZBORNICA

OBRTNA ZBORNICA

ZAVOD ZA ZAPOSLOVANJE

RAZVOJNE AGENCIJE

PODJETJA

SVETOVALNA SREDIŠČA

IDR.

Posredovanje 
potreb

Sodelovanje 
pri pripravi 
programov

Sodelovanje 
pri izvajanju 
programov

Napotitev 
udeležencev v 
programe

Idr.



SISTEMSKI MODEL PROGRAMIRANJA 
IZOBRAŽEVANJA ODRASLIH

POTREBE OKOLJA

POTREBE 
ORGANIZACIJE

POTREBE 
UDELEŽENCA

ORGANIZACIJA IN REZULTATI

OKOLJE

ORGANIZACIJA

UDELEŽENEC

VSTOPNI 
PODATKI

CILJI ORGANIZACIJA IN 
IZPELJAVA

TRANSFORMATIVNI 
PROCESI

REZULTATI

UČINKI

IZHODNI 
PODATKI


