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KAJ JE FOKUSNA SKUPINA IN 
KJE SMO JO UPORABILI

Fokusna skupina je ena od kvalitativnih metod za zbiranje, analizo 
in interpretacijo podatkov in informacij.
Je pogovor skupine ljudi, usmerjen na vnaprej znano temo, ki 
poteka po določenem načrtu.

Uporabili smo jo pri pripravi in izvedbi razgovora s 
strateškimi partnerji, za pridobitev njihovih mnenj, stališč 
in predlogov, povezanih s potrebami po razvoj izobraževalnih 
programov za brezposelne v Pomurski regiji.



K SODELOVANJU SMO POVABILI PREDSTAVNIKE 
ORGANIZACIJ, KI POMEMBNO VPLIVAJO NA 
OBLIKOVANJE IN URESNIČEVANJE STRATEŠKIH CILJEV 
POMURSKE REGIJE. 

• Prvo pismo – seznanitev s projektom, povabilo k
sodelovanju. Projektna pisarna Vlade Republike
Slovenije v Pomurski regiji in Območna obrtno –
podjetniška zbornica sta potrdili pripravljenost napodjetniška zbornica sta potrdili pripravljenost na
sodelovanje, ne pa tudi na fokusni skupini.

• Drugo pismo – natančnejše informacije o izvedbi
fokusne skupine, gradivo (Analiza potreb po razvoju
novih izobraževalnih programov za brezposelne v
Pomurski regiji) in okvirna vprašanja za razmislek o
nadaljnji razpravi .



SODELOVANJE V FOKUSNI SKUPINI SO POTRDILI



VPRAŠANJA ZA VSEBINSKO ORIENTIRANJE 
GLEDE RAZPRAVE V SKUPINI

• Katere ciljne skupine brezposelnih v regiji najbolj izstopajo in katere 
ciljne skupine so tiste, ki bi jih kazalo izobraževati?

• Ali imamo v naši regiji, glede na rezultate  opravljene analize in glede 
na potrebe okolja, zadostno ponudbo izobraževalnih programov?

Cilj: pridobiti mnenja, stališča in predloge za izboljšanje položaja 
in kompetenc brezposelnih v  Pomurski regiji in s tem izboljšanje 
položaja regije nasploh. 

• Ali imamo v naši regiji, glede na rezultate  opravljene analize in glede 
na potrebe okolja, zadostno ponudbo izobraževalnih programov?

• Česa je v izobraževalni ponudbi preveč in česa premalo?
• Kateri programi so dobri in bi se jih splačalo nadgrajevati?
• Katera so tista znanja in kompetence, ki bi izboljšale položaj 
brezposelnih na trgu dela?

• Kakšen razvoj regije se načrtuje in kje so zaznani problemi?
• Ali je izobraževanje brezposelnih eden od ukrepov, ki lahko pripomore 
pri reševanju problemov in s tem pri razvoju regije?



ZA FOKUSNO SKUPINO SMO OBLIKOVALI 
NEKAJ RAZLIČNIH TIPOV VPRAŠANJ

Uvodna vprašanja

Spoznavanje udeležencev, povezovanje, začetni pogovor na izbrano temo

Prehodna vprašanja

Prehod na ključna vprašanja

Ključna vprašanja

Poglobljena obravnava izbrane teme

Zaključna vprašanja

Pomagajo postaviti prave poudarke pri analizi in zaključek razprave.



KAKO JE POTEKALA FOKUSNA 
SKUPINA 
� Izvedba v četrtek, 7. oktobra 2010, v 

prostorih Ljudske univerze Murska Sobota.

Trajanje od 10.00 do 13.00 ure.

� Uvod v razpravo: 

- predstavitev projekta in njegovih ciljev na

nacionalni ravni, dr. Tanja Možina ACS

- pregled podatkov pridobljenih o

potrebah za razvoj izobraževalnihpotrebah za razvoj izobraževalnih

programov za brezposelne z analizo 

dokumentacije, Alenka Kučan

� Navodila moderatorja o pravilih pri izvedbi

fokusne skupine.

� Vprašanja.

� ZELO POMEMBNA DOBRA PRIPRAVA 

MODERATORJA IN CELOTNEGA 

RAZGOVORA NASPLOH.

� IZREDNO POZITIVEN ODZIV VSEH 

UDELEŽNIH V RAZGOVORU.



NAJPOMEMBNEJŠE UGOTOVITVE, KI JIH JE 
PRINESLA RAZPRAVA V FOKUSNI SKUPINI

ZAZNANI PROBLEMI

Pomanjkanje inovativnega, 
kreativnega in 
podjetnega kadra.

Pomanjkanje kadrov 

IZOBRAŽEVALNI
PROGRAMI
Razvoj krajših usposabljanj in ciljno 

naravnanih programov.
Programe razvijati glede na potrebe 

gospodarstva, z možnostmi za 
zaposlitev ali samozaposlitev  Pomanjkanje kadrov 

naravoslovno tehniških 
smeri.

Potrebna hitrejša odzivnost 
izobraževalcev na 
potrebe v regiji.

zaposlitev ali samozaposlitev  
oseb, ki končajo izobraževanje.

Projektno usposabljanje za 
podjetništvo in samozaposlovanje 
v perspektivnih dejavnostih, z 
dolgoročno naravnanimi projekti, ki 
bi udeležence vodili od začetka 
(spodbujanje, opogumljanje), do 
zaposlitve in še naprej (pomoč in 
spremljanje pri usposabljanju in 
samozaposlovanju).



DEJAVNOSTI
Dejavnosti v katere bi lahko 
usmerjali brezposelne z 
izobraževanjem, so tiste, ki so 
opredeljene kot perspektivne pri 
razvoju regije : turizem, 
dopolnilne dejavnosti povezane s 
turizmom, trajnostni razvoj, 
ekološko kmetijstvo, socialno 
podjetništvo.

CILJNE SKUPINE
Izobraževanje ponuditi le za 
izobraževanje motiviranim 
brezposelnim osebam, v 
programe vključevati 
udeležence po opravljenem 
individualnem  predhodnem 
razgovoru.

Pomembnejše izobraževati tiste, ki 
nimajo izobrazbe, ne smemo 

NUJNO
Boljše povezovanje izobraževalcev, gospodarstvenikov, razvojnikov
in podpornih inštitucij (ZRSZ) v regiji.

podjetništvo.
Živilsko predelovalna industrija, 
izkoriščanje naftnega bogastva 
(kemijska in farmacevtska 
industrija).

nimajo izobrazbe, ne smemo 
zanemariti tudi tiste, ki 
določeno izobrazbo že imajo.



USTREZNOST METODE FOKUSNIH SKUPIN  V POSTOPKU UGOTAVLJANJA 
POTREB PO RAZVOJU IZOBRAŽEVALNIH PROGRAMOV ZA BREZPOSELNE 
V POMURSKI REGIJI in POZITIVNI UČINKI
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Povabilo na predstavitev na 

mednarodni konferenci

SLO -HU 



Hvala za pozornost.

Alenka Kučan, Ljudska univerza Murska Sobota


